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воспитателя (младшего воспитателя)

дошкольной образовательной организации

’с яI;.. - я инструкция разработана с учетом Основных требований к порядку разработки и содержанию 

л л и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем (утв. Приказом Минтруда России 

Э 10 2021 N 772н), требований законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих 

к'ВЕииЯ охраны труда, а также правил по охране труда в дошкольной образовательной организации и 

^назначена для воспитателя (младшего воспитателя) при выполнении им работ согласно профессии и

• | ,<Ь!1 -.ации с учетом условий работы в конкретной организации - __________________________________ __

р енование, ИНН, адрес дошкольной образовательной организации).

ОьЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

К ранете в должности воспитателя допускаются лица не моложе 18 лет, имеющие соответствующее 

ззование и прошедшие при поступлении на работу предварительный медицинский осмотр, а также:

Л ,н!. инструктаж;

ру таж  по пожарной безопасности;



лвичный инструктаж на рабочем месте;

структаж по электробезопасности на рабочем месте.

Воспитатель должен проходить:

зторный инструктаж по безопасности труда на рабочем месте не реже чем

о:юдический медицинский осмотр.

Еослитатель должен знать:

)| должностные обязанности и настоящую инструкцию по охране труда;

эни.'.а внутреннего трудового распорядка;

кила труда и отдыха (определяется графиком работы);

з - ила по охране труда, производственной санитарии и пожарной безопасности, инструкции по

ктробезопасности.

При выполнении трудовых функций на воспитателя возможно воздействие следующих опасных и 

) вредных факторов:

эчительные физические перегрузки;

зсность поражения электрическим током при пользовании электроприборами и оборудованием; 

\зышенная или пониженная температура воздуха рабочей зоны;

■зышеннэя или пониженная относительная влажность воздуха;

В эс -тэтельобязан:

). юдать технику безопасности труда в помещении группы;

юльзовать в помещении группы и на массовых мероприятиях электролампы закрытого типа;

передвигать самостоятельно громоздкую мебель;

заниматься ремонтом электроустановок, электроприборов;

: допускать нахождения посторонних лиц в книгохранилище.

Воспитатель несет ответственность за безопасность обучающихся и иных лиц, находящихся в 

ещении группы или на детских массовых мероприятиях.

0 каждом случае травмирования работников, неисправности оборудования, приспособлений и

1 у г -ли га работник обязан немедленно поставить в известность непосредственного руководителя. В

йния травмы (микротравмы) работник обязан обратиться за медицинской помощью.

’ ЕБОЗАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ

Проверить исправность электроосвещения.

Проветрить помещение.

Проверить безопасность мест в помещении группы.

Л ,



Проверить безопасность электрооборудования, устойчивость мебели.

Проверить санитарно-гигиеническое состояние помещения группы.

’ЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ВО ВРЕМЯ РАБОТЫ

Следить за соблюдением порядка и дисциплины в помещении группы.

Сзблюдать технику безопасности при включении видео-, аудиоаппаратуры, ТСО.

Не допускать подключения самими обучающимися техники к электросети.

Не оставлять помещение группы без присмотра.

Не допускать загромождения проходов.

При обучении работе с инструментами проводить инструктаж обучающихся по технике безопасности. 

С ледить за соблюдением санитарно-гигиенических требований.

’ ЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ

При возникновении аварийных ситуаций принять меры к эвакуации обучающихся.

Сообщить о происшедшем администрации дошкольной образовательной организации, известить

хб у112.

Принять меры к спасению имущества и оборудования.

В случае травматизма оказать первую помощь пострадавшим.

При внезапном заболевании обучающегося вызвать медработника, сообщить родителям.

С: кпждой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, и о каждом произошедшем несчастном 

г з работник обязан немедленно известить своего непосредственного руководителя.

Г ри оказании первой помощи пострадавшим при травмировании, отравлении и других 

э?‘ждениях здоровья необходимо действовать в соответствии с _______________________________ (указать

1/ьный нормативный акт).

15нт: 4 .7 .____________________________________________ (указать действия при оказании первой помощи

-радавшим при травмировании, отравлении и других повреждениях здоровья).

’ ЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ

С тк - -о- ить из сети видео-, аудиоаппаратуру, ТСО.

Проверить санитарное состояние помещения группы.



Проветрить помещение группы.

Убрать сданные обучающимися инструменты в недоступные им места.

Проверить влажную уборку помещения группы.

Выключить электроосвещение, закрыть помещение группы на ключ.

Сообщить непосредственному руководителю о неисправностях оборудования, инвентаря,

:г особлений, иных недостатках, влияющих на безопасность труда, обнаруженных во время работы.


